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Reglamento del Edificio Municipal “La Plaza” de Huércal-Overa.

AYUNTAMIENTO DE HUERCAL-OVERA

DILIGENCIA. El presente REGLAMENTO DEL EDIFICIO MUNICIPAL “LA PLAZA” DE HUERCAL-
OVERA, que consta de 8 Titulos, 18 Articulos, 1 Disposicién Transitoria, 1 Disposicion Derogatoria y
1 Disposicion Final, fue aprobado, inicialmente por acuerdo plenario de fecha 31 de julio de 2026, publi-
céndose el texto integro del mismo en el B.O.P. 190, de 1 de octubre de 2026.

LA SECRETARIA GENERAL,

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ayuntamiento de Huércal-Overa tiene el propdsito de fomentar el tejido empresarial mediante la promocion de
espacios colaborativos, propiciando el trabajo por cuenta propia y apoyando la consolidacidn de nuevas empresas en el
municipio. Este Reglamento busca establecer un marco normativo claro, predecible e integrado que rija los derechos,
obligaciones y normas de convivencia.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y objetivos:

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién, el funcionamiento y el uso del Edificio Municipal “LA
PLAZA” DE HUERCAL-OVERA para favorecer la incubacién de iniciativas locales, la generacion de empleo y la
reactivacion del casco antiguo de Huércal-Overa.

La presente normativa debera ser cumplida por todos los concesionarios de los espacios del Edificio Municipal “LA
PLAZA” DE HUERCAL-OVERA a fin de garantizar la armonia en la convivencia de todos los usuarios, los derechos de
cada uno de ellos y el desarrollo normal de todas las actividades que se acometan en el mismo. Los objetivos de esta
normativa son los que siguen:

a) Establecer derechos y obligaciones de los concesionarios.

b)  Organizar el uso y funcionamiento del edificio para su conservacién, mantenimiento y un adecuado uso de
los espacios y zonas comunes.

c) Garantizar la armonia entre las relaciones de los usuarios.

d) Establecer todos los aspectos necesarios para el correcto funcionamiento de las instalaciones.

e) Lanormativa expuesta en este documento se acometera sin perjuicio de las condiciones acordadas en cada
contrato de concesion, prevaleciendo el presente Reglamento.

Siendo los objetivos principales los siguientes: .

1. Regular el uso y funcionamiento del Edificio Municipal “LA PLAZA” DE HUERCAL-OVERA Yy el acceso al
mismo, para la puesta en marcha de iniciativas empresariales y/o profesionales, para empresas de nueva
creacion o que llevando un plazo inferior a un afio constituidas no dispongan de espacio fisico en el que
realizar su finalidad empresarial, o las que llevando mds de un afio, no disponen de espacio fisico en el que
desarrollar su actividad.

2. Favorecer un ecosistema emprendedor, consolidacién de iniciativas emprendedoras y en general, de
sociedades que formen parte del tejido empresarial local.

3. Favorecer la generacion de empleo y autoempleo.

4. Fortalecer la estructura productiva local, favoreciendo la innovacion.

5. Contribuir a la reactivacion del casco antiguo de Huércal-Overa.

Articulo 2. Seguimiento. )
El seguimiento corresponde a la Concejalia del Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte del Ayuntamiento de
Huércal-Overa.

Se constituird una Comisién de Seguimiento, que estara integrada por uno ¢ dos representantes técnicos designados
por la Concejalia del Area de Empleo, Fomento y Comercio del Ayuntamiento de Huércal-Overa y por un representante
de los concesionarios del Centro designado por ellos.

Son funciones de la Comisién de Seguimiento las siguientes: ]
- Proponer la modificacién de la normativa del Edificio Municipal “LA PLAZA" DE HUERCAL-OVERA, asi
como sus posibles adaptaciones.
- Velar por el cumplimiento de dicha normativa.
- Resolver cualquier solicitud o eventualidad que pueda surgir a los usuarios.
- Informar las cuestiones que se planteen respecto del no cumplimiento del presente Reglamento elevandolas
al drgano competente del Ayuntamiento.
- Elevar al érgano competente del Ayuntamiento las propuestas de proyectos para su instalacion en el
edificio.
- Elaborar una memoria anual de la actividad realizada y proponer lineas de actuacion.
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- Se reunira como minimo una vez al afio y cada vez que se solicite desde el Area de Empleo, Fomento,
Comercio y Transporte del Ayuntamiento de Huércal-Overa, o de los usuarios y/o concesionarios previo
estudio por el Area.

Funciones del Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte:
- Velar por el cumplimiento de la normativa del edificio.
- Gestionar el funcionamiento y los servicios del edificio y ser el responsable de la administracién y
mantenimiento del mismo.
- Elevar las propuestas de proyectos para su instalacion en el edificio a la Comision de Seguimiento.
- Informar a los posibles usuarios y solicitantes del edificio.

. TITULO I
CARACTERISTICAS Y EQUIPAMIENTO

Articulo 3. Espacios y Servicios. i
El Edificio Municipal “LA PLAZA” DE HUERCAL-OVERA esta distribuido en tres plantas.

La planta baja cuenta con locales/oficinas, servicios comunes, bar-cafeteria, hall, escaleras, ascensor y un espacio
central.

La planta primera dispone de locales y aseos, y la planta sétano alberga parking y trasteros.

Los locales/oficinas estan dotados de infraestructura basica (iluminacidn, electricidad y telecomunicaciones) y servicios
comunes sin coste adicional (recepcion, limpieza de zonas comunes, videovigilancia y espacio de encuentro, sala
polivalente 0 multiusos.

Articulo 4. Autorizaciones.
Los locales/oficinas del Edificio requeriran para su uso y ocupacion de la correspondiente concesién administrativa.

TITULO Il
USUARIOS

Articulo 5. Beneficiarios. i

Podrén acceder al uso y ocupacion de los locales/oficinas del Edificio Municipal “LA PLAZA” DE HUERCAL-OVERA
empresas 0 empresarios individuales de nueva creacidn (o constituidas en un plazo inferior a un afio) con domicilio
social en Huércal-Overa, y proyectos universitarios de empresas creados por universitarios o jévenes procedentes de
Grados Medios o Superiores empadronados en Huércal-Overa.

Es requisito para ser beneficiario, no disponer de espacio fisico en el que realizar su finalidad empresarial y desarrollar
actividades licitas.

Articulo 6. Derechos.

Con caracter general, los concesionarios tienen derecho a:
- Acceso a su espacio y zonas comunes las 24 horas del dia, los 365 dias del afio, para lo que se le dotard al
concesionario de la aplicacién y/o cualquier otro medio de acceso al edificio, haciéndose responsable el
concesionario de su correcto uso y de las consecuencias que pudieran ocasionarse, en su caso, por su mal
uso.
- Recibir las instalaciones en buen estado de conservacién y mantenimiento.
- Hacer uso de los equipamientos y materiales necesarios para el desarrollo de la actividad o servicio
autorizado.
- Recibir la informacidn que precisen sobre los servicios y actividades del edificio.
- Preservar la confidencialidad de la informacién que se le solicite acerca del desarrollo de su proyecto o
iniciativa empresarial.
- Cualesquiera otros que les reconozca la normativa vigente.

Articulo 7. Deberes.
Son obligaciones del concesionario:
- Abonar el canon establecido en el contrato de concesion.
- Mantener y conservar en estado 6ptimo, todos los espacios e instalaciones del edificio, ya sean de uso
exclusivo o compartido.
- Suscribir una pdliza de seguro de Responsabilidad Civil.
- Darse de alta en el IAE.
- Acatar el presente reglamento.
- Cumplir y hacer cumplir la normativa vigente en materia de Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales.
- Disponer de la correspondiente licencia de apertura o, en su caso, declaracion responsable de actividad y/o
puesta en marcha.
- Devolver el espacio asignado en el mismo estado en el que lo encontrd a la finalizacidn del contrato.
- En caso de que haya algtin desperfecto en los espacios cedidos, deberd hacerse cargo de su reparacion
para su conservacion en el mismo estado en que se le fue entregado. Si el concesionario no se hiciera cargo
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de la reparacion por iniciativa propia, el Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte o la Comisién de
Seguimiento podrd requerirlo, y si en caso de que tras el requerimiento tampoco se hiciera cargo, el
Ayuntamiento podré realizar las reparaciones oportunas a costa del concesionario.

- Permitir la ejecucion de las obras de conservacion, reparacién o mejora, que sean estimadas por la
administracion, sin que se pueda realizar reclamacion de indemnizacién alguna por los posibles perjuicios
ocasionados.

- El Ayuntamiento podra trasladar de puesto o local a cualquier concesionario siempre y cuando esta decision
se justifique en la necesidad de realizar obras de conservacién o mejora del mercado, de efectuar una
redistribucion de espacios orientada a incrementar el rendimiento comercial o cualquier otra circunstancia
analoga que redunde en beneficio de la generalidad de los usuarios.

- Dicho traslado se efectuard a un puesto de caracteristicas equivalentes al puesto objeto de la concesion, y
durard el tiempo imprescindible que exijan las circunstancias expresadas en el parrafo anterior.

- No podran realizarse instalaciones exteriores al propio edificio, ni interiores, ni colocar rétulos o elementos
decorativos que no autorizado por el Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte del Ayuntamiento.

- No se podran realizar cambios o modificaciones en las cerraduras de los espacios habilitados, salvo que lo
autorice el Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte.

- Las mejoras efectuadas por los concesionarios, quedaran a beneficio del Edificio, sin derecho a
indemnizacion a favor del empresario.

- Disponer de Domicilio fiscal y social en Huércal-Overa.

TITULO IV
FUNCIONAMIENTO DEL EDIFICIO

Articulo 8. Acceso y horario. ]

Todas las personas que accedan al Edificio Municipal “LA PLAZA” DE HUERCAL-OVERA estan obligadas a hacer
un uso responsable de la infraestructura, instalaciones y materiales del mismo asi como al cumplimiento de las
previsiones del presente Reglamento y de cuantas condiciones afecten al uso del edificio.

El personal designado por el Ayuntamiento de Huércal-Overa, por razones de seguridad, dispondra de acceso a todas
las zonas que lo conforman.

Queda prohibida la entrada al interior del edificio de animales (salvo en aquellos casos que realicen tareas de guiado o
seguridad y cualquier otra prevista por la legislacion vigente), vehiculos o mercancias que sobrepasen el limite de carga,
asi como de materiales inflamables, peligrosos, insalubres, malolientes o inflamables, prohibidos expresamente por Ley
o por las pdlizas de seguro del mismo.

No estd permitido en el interior del edificio el consumo de comidas y bebidas salvo en los espacios autorizados para ello,
ni la manipulacion de cuadros eléctricos, llaves de paso, sistemas de seguridad, sistemas de climatizacion, materiales, y
en general, de cualquier elemento de la infraestructura e instalaciones salvo para las personas expresamente
autorizadas por el Ayuntamiento de Huércal-Overa.

Deberan estar en situacion visible los cuadros eléctricos, de mando o sistemas contra incendios, debiendo ser de
obligado cumplimiento la normativa competente en cada caso.

El acceso por los concesionarios es ininterrumpido gracias a un sistema digitalizado en la puerta correspondiente. El
horario de administracion y atencién al ptblico del edificio sera como minimo de de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00
h, salvo festivos.

El espacio de encuentro, sala polivalente o multiusos necesitara de solicitud expresa para poder ser utilizada por los
concesionarios de los locales/oficinas de del edificio.

Cualquier persona que acceda a las instalaciones del edificio deberd, a peticién del personal del Ayuntamiento de
Huércal-Overa designado para ello, mostrar su identificacién y justificar su presencia.

Cualquier evento que requiera alteracién de las condiciones de acceso al edificio debera contar con la previa
autorizacion del Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte del Ayuntamiento de Huércal-Overa.

Articulo 9. Carteleria y publicidad.

La colocacion de carteles, pdsteres, rétulos o cualquier elemento publicitario deberd contar con el previo conocimiento y
autorizacion del Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte del Ayuntamiento de Huércal-Overa, no estando
permitido en ningdn caso el uso de materiales que dafien las instalaciones del edificio.

El Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte del Ayuntamiento de Huércal-Overa no se responsabilizara de las
infracciones que los organizadores puedan cometer en la actividad publicitaria que del evento realicen y en concreto, del
incumplimiento de las disposiciones sobre Publicidad. Tampoco respondera de las multas y sanciones que en su caso
se impongan.

Articulo 10. Mantenimiento y limpieza.

El Ayuntamiento se encargara de la limpieza de las zonas comunes, incluyendo la sala de reuniones tras su uso, en
actividades organizadas por el Ayuntamiento de Huércal-Overa. En el caso de actividades organizadas por los
concesionarios, éstos serdn los responsables de dicha limpieza. La limpieza y mantenimiento ordinario de los
locales/oficinas la realizaran los concesionarios de los mismos.
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El Edificio Municipal “LA PLAZA” DE HUERCAL-OVERA debe mantener una imagen de conjunto armonioso,
debiendo esta ser respetada por todos los alojados, quedando prohibida cualquier obra o modificacion de los
locales/oficina que no sea autorizada por el Area de Empleo, Fomento, Comercio y Transporte del Ayuntamiento de
Huércal-Overa.

Articulo 11. Servicios administrativos.
Los servicios de fotocopiadora, fax 0 analogos deberan ser autogestionados por las empresas.

TITULO V
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE BENEFICIARIOS

Articulo 12. Solicitudes, plazos y lista de espera.

Las solicitudes para participar en el procedimiento de adjudicacion de los locales/oficinas del Edificio Municipal “LA
PLAZA” DE HUERCAL-OVERA, se presentaran de conformidad con lo indicado en las bases o el pliego de condiciones
que rija la correspondiente convocatoria.

El plazo méaximo para ocupar los espacios (locales/oficinas) por quienes resulten adjudicatarios serd de tres meses
desde la firma del contrato de concesion.

Articulo 13. Duracién.
La concesion tendra la duracidn que se determine en el correspondiente contrato realizado en cada licitacion.

Articulo 14. Régimen econdmico.
El concesionario abonard mensualmente el pago de la cantidad estipulada en el contrato en concepto de canon, ademas
de los consumos de luz y agua, si el local dispusiera de este ultimo.

TITULO VI
PROHIBICIONES Y CAUSAS DE EXTINCION

Articulo 15. Prohibiciones.
Queda expresamente prohibido:
- La cesion o el arrendamiento del espacio a un tercero.
- El vertido de productos quimicos o peligrosos por canalizaciones o desagues.
- Cambiar la finalidad del uso de cada oficina/local del edificio.
- La préctica de cualquier actividad no prevista en los contratos de concesién o que no hayan sido autorizados
previamente o que sean contrarios al orden pdblico.
- La coexistencia en el local/oficina de otra actividad ajena a la de la concesién administrativa.

Articulo 16. Extincion.

Son causas de extincion del contrato de concesion:
-La renuncia expresa del concesionario.
- El cumplimiento del plazo estipulado en el contrato.
- El impago del canon estipulado en el contrato.
- El subarrendamiento, cesion o derecho de uso del cesionario a una tercera persona del espacio.
- La introduccidn de elementos que no se ajusten a la actividad para la que se cede el espacio, asi como la
modificacion del espacio cedido sin previa autorizacion.
- La inutilizacion del local/oficina cedido durante 30 dias continuados o 60 dias alternos en el periodo de un
afio, o la inactividad de la empresa durante ese mismo periodo de tiempo, salvo que previo informe de la
Comisién de Seguimiento se autorice mantener la concesion por el tiempo que se estime conveniente.
- La realizacidn de actividades ilegales, contrarias al orden publico o de dudosa legalidad por parte de
empresarios u organizaciones alojadas en el edificio.
- La declaracién de concurso de acreedores del concesionario, 0 la apertura de un procedimiento de
reestructuracion que incluya la solicitud de quita y espera.
- La incapacidad sobrevenida o fallecimiento del titular.
- La extincidn de la personalidad juridica de la sociedad titular.
- El incumplimiento por la empresa de cualquier estipulacién o condicién que contenga el contrato de
concesion o el reglamento interno.

TITULO VI
NORMAS REGULADORAS DE LOS ESPACIOS

Articulo 17. Uso del espacio:
Los usuarios asumen el respeto por el orden, los bienes ajenos y la privacidad/proteccion de datos de las demas
empresas tanto en los locales/oficinas como en las zonas comunes o en dreas compartidas.

Cada local podrd contar con su propia conexion a internet privada, cuyo coste correra a cargo del concesionario.

Las reuniones en el espacio de encuentro, sala polivalente o multiusos requieren una reserva previa de 24 horas.
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Los beneficiarios deben comprometerse a asistir a jornadas formativas organizadas por el Ayuntamiento, asi como a
mantener cuantas reuniones sean necesarias entre el resto de concesionarios, técnicos municipales y entidades
gestoras del fomento de actividades empresariales para la buena convivencia, colaboracién, cooperacion y potenciacion
de actividades que generen proyectos y servicios empresariales.

El Ayuntamiento de Huércal-Overa, en caso de ser estrictamente necesario por razones organizativas, productivas,
econdmicas o de cualquier otra indole, se reserva el derecho a modificar el puesto de trabajo del usuario, garantizando
en todo momento que tenga asignado otro lugar de trabajo adecuado.

TITULO VIl
PROTECCION DE DATOS

Articulo 18. Proteccidn de datos.
Todos los datos de los solicitantes seran tratados por el Ayuntamiento de Huércal-Overa conforme a la Ley Organica
3/2018 y el Reglamento (UE) 2016/679, garantizando los derechos de acceso, rectificacion, supresion y oposicion a
través de la Sede Electrénica.

Disposicién transitoria tnica.
Las concesiones vigentes a la entrada en vigor del presente Reglamento, continuardn sometidas al régimen juridico
previsto en sus correspondientes contratos. En lo no previsto en dichos contratos serd de aplicacién el presente
Reglamento.

Disposicién derogatoria tinica.
Queda derogado el Reglamento del Servicio Publico Municipal del Mercado de Abastos y Centro Comercial Terciario
“Plaza de Abastos”.

Disposicidn final unica.

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Almeria.
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